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PRESSE NEWS 

Beste Arbeitgeber im Allgäu 2026 ausgezeichnet. Sechs Unternehmen behaupten sich 

durch vertrauensbasierte und zukunftsorientierte Unternehmenskultur. 

Allgäu Batterie GmbH & Co. KG, ISOTEC - Fachbetrieb Bauabdichtung Ulrich GmbH & 

Co. KG, MILEI GmbH, myonic GmbH, Panorama Hotelbetriebs GmbH sowie Robert 

Bosch GmbH Werk Blaichach/Immenstadt erhalten Auszeichnung. 

Kempten (09. März 2026) – Die Sieger des Wettbewerbs „Beste Arbeitgeber im Allgäu 2026“ 

stehen fest. Gemeinsam mit Great Place To Work Deutschland, der Allgäuer Zeitung und Allgäu 

TV zeichnet die Allgäu GmbH sechs Unternehmen aus, die sich in besonderer Weise durch eine 

vertrauensbasierte und zukunftsorientierte Unternehmenskultur hervorheben.  

Als „Beste Arbeitgeber im Allgäu 2026“ prämiert wurden: Allgäu Batterie GmbH & Co. KG, 

ISOTEC - Fachbetrieb Bauabdichtung Ulrich GmbH & Co. KG, MILEI GmbH, myonic GmbH, 

Panorama Hotelbetriebs GmbH sowie Robert Bosch GmbH Werk Blaichach/Immenstadt. Einige 

dieser Unternehmen wurden außerdem in weiteren Wettbewerben ausgezeichnet, beispielsweise 

als Beste Arbeitgeber in Deutschland. 

Trust Index Allgäuer Arbeitgeber erheblich über dem Bundesschnitt 

Insgesamt hatten 13 Unternehmen an der Initiative teilgenommen. Grundlage der Auszeichnung 

ist eine unabhängige und anonyme Mitarbeiterbefragung sowie ein Kultur-Audit der Personal- 

und Führungsarbeit. 6.238 Mitarbeitende wurden repräsentativ zur Zusammenarbeit, Führung, 

Anerkennung, Förderung, Fürsorge und Identifikation mit ihrem Unternehmen befragt. 

Die Ergebnisse unterstreichen die besondere Qualität der ausgezeichneten Arbeitgeber: Der 

Trust Index – der Mittelwert aller Befragungsergebnisse – liegt bei 84 Prozent (bundesweiter 

Durchschnitt: 59 Prozent). 91 Prozent der Mitarbeitenden bewerten ihr Unternehmen insgesamt 

als sehr guten Arbeitsplatz (bundesweit: 63 Prozent). 

Unternehmenskultur als strategischer Erfolgsfaktor 

Die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen bleiben anspruchsvoll: steigender Wettbewerbsdruck, 

Transformationsprozesse, Digitalisierung, nachhaltiges Wirtschaften sowie Fachkräftemangel 

prägen die Unternehmensrealität. Umso bedeutender ist eine starke, vertrauensvolle 

Unternehmenskultur. „Die ausgezeichneten Unternehmen zeigen eindrucksvoll, dass 

wirtschaftlicher Erfolg und eine werteorientierte Kultur kein Widerspruch sind. Gerade in Zeiten 

großer Herausforderungen ist Vertrauen der entscheidende Stabilitäts- und Innovationsfaktor“, 

betont Jana Reuß von der Allgäu GmbH. 

Zum Wettbewerb 

Die Initiative „Beste Arbeitgeber im Allgäu“ wurde 2012 ins Leben gerufen. Partner sind die 

Allgäu GmbH, die Allgäuer Zeitung und Allgäu TV. Die Auszeichnung basiert auf dem 

wissenschaftlich fundierten Modell von Great Place To Work®. Das Institut begleitet weltweit 

Unternehmen bei der Entwicklung einer erfolgreichen Unternehmenskultur und zertifiziert diese 

auf Grundlage repräsentativer Mitarbeiterbefragungen.  Mit der Auszeichnung „Beste 

Arbeitgeber im Allgäu 2026“ wird deutlich: Eine mitarbeiterorientierte Kultur stärkt nicht nur 

Motivation und Bindung, sondern bildet die Grundlage für nachhaltige Wettbewerbsfähigkeit – in 

der Region und darüber hinaus. 
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